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PUBBLICATO IL

DETERMINAZIONE A CONTRARRE 2 R FEB. omon

IL PRESIDENTE
Premessi

la Nota dell’ANAC del 17 gennaio 2016, che sancisce che i Fondi paritetici interprofessionali nazionali

sono da considerarsi “organismi di diritto pubblico”;

e |a Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 18 febbraio 2016, n. 10, per la quale
“i Fondi sono tenuti ad applicare le procedure di aggiudicazione previste dal Codice dei contratti
pubblici e sono vigilati dal’ANAC [..] quando selezionano soggetti prestatori di beni e servizi
necessari per la loro organizzazione e per il loro funzionamento”;

¢ il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, aggiornato alle modifiche previste dalla Legge n. 58/2019
(di conversione del decreto Crescita) - “Nuovo Codice dei Contratti Pubblici” (di seguito Codice);

e |e Linee Guida n. 4 dell’Autorita Nazionale Anti-corruzione (di seguito ANAC), di attuazione del D.

Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo

inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli

elenchi di operatori economici” approvate dal Consiglio dell’Autorita con delibera n. 1097/2016,

aggiornate con Delibera del Consiglio dell’Autorita n. 5 del 1 marzo 2018 e con successiva Delibera

del Consiglio n. 636 del 10 luglio 2019 al D.L. 18 aprile 20189, n. 32, convertito con Legge del 14 giugno

2019 n. 55, che prevedono espressamente, in particolare al punto 5.1, che: “Gli operatori economici

da invitare alle procedure negoziate, [...] per i servizi e le forniture di importo pari o superiore a

40.000,00 euro e inferiore alle soglie europee, sono individuati sulla base di indagini di mercato o

tramite elenchi di operatori economici nel rispetto del criterio di rotazione degli inviti[...]";

Considerato che

- il Fondo ha la necessita di rafforzare il nucleo delle risorse umane destinato alle operazioni di
ammissibilita, considerata la sfidante Programmazione degli Avvisi 2020/2021, e di supportare, in
particolare, I'Area Monitoraggio e I'Area Ispettorato nei momenti di sovraccarico di lavoro, oltre
ad avere I'esigenza di poter fronteggiare ulteriori picchi di attivita che dovessero presentarsi nella
Tecnostruttura;

- il ricorso all’istituto del lavoro temporaneo ha lo scopo di fornire al Fondo uno strumento
contrattuale dinamico, volto a consentire la temporanea utilizzazione di personale;
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& opportuno, pertanto, individuare un soggetto a cui affidare il servizio di fornitura di personale
con contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato;

il Fondo ha deliberato di avviare una procedura per I'individuazione di un Operatore Economico,
a cui affidare il suddetto servizio, per la durata di 12 (dodici) mesi;

sulla base del numero massimo delle unita lavorative stimate (pari a 5) e del livello di
inquadramento previsto in relazione al C.C.N.L. applicato (3° Livello del C.C.N.L. Commercio),
I'importo massimo stimato per il suddetto servizio & pari ad € 105.000,00 (centocinquemila/00) al
netto di IVA al 22% ed altri oneri di legge laddove previsti, comprensivo della Commissione di
Agenzia (Fee d’Agenzia) pari al 7,00% (sette/percento), corrispondente ad un importo di €
6.869,15 (seimilaottocentosessantanove/15) al netto di IVA al 22%, che sara oggetto di ribasso;

il Bilancio Preventivo 2020 prevede nel capitolo “Attivita propedeutiche (AP)”, sotto voce “AP1.2.1
Collaboratori” I'impegno di spesa finalizzato al servizio di fornitura di personale temporaneo e
I'importo massimo stimato per il servizio risulta, dunque, avere piena copertura finanziaria;

I’Art. 36, comma 2 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. consente alle Stazioni Appaltante di
affidare i servizi e le forniture di importo inferiore alle soglie di cui allArt. 35 “mediante
offidamento diretto previa valutazione [...] di almeno cinque operatori economici individuati sulla
base di indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici, nel rispetto di un criterio di
rotazione degli inviti”;

secondo gquanto disposto dalle Linee Guida n. 4 dall'’ANAC circa le procedure negoziate per
I'affidamento dei contratti di servizi di importo pari o superiore a 40.000,00 euro e inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria di cui all’Art. 35, “la stazione appaltante assicura 'opportuna
pubblicita dell‘attivita di esplorazione del mercato [...] A tal fine la stazione appaltante pubblica
un awviso sul profilo di committente, nella sezione “amministrazione trasparente” sotto la sezione
bandi e contratti, [...] per un periodo minimo identificabile in quindici giorni”;

e prevista la pubblicazione, a tal fine, di apposito Avviso di indagine di mercato per I'acquisizione
di manifestazioni d’interesse, che verra pubblicato sul sito internet di Fondo For.Te. per almeno
15 (quindici) giorni consecutivi;

I'aggiudicazione dell’affidamento avverra, ai sensi dell'Art. 95, comma 4 del D.Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii., secondo il criterio del minor prezzo da calcolarsi sul fee d’agenzia applicato al costo della
manodopera del lavoratore somministrato, espresso in una percentuale di ribasso unica sulla
percentuale di spettanza massima del 7,00% (sette/percento);

la scelta del criterio del minor prezzo é dettata dalla natura standard della fornitura e del servizio

oggetto di gara;
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Tutto cido premesso

DETERMINA

1. didare avvio ad un’indagine di mercato finalizzata all'individuazione di almeno 5 (cinque) Operatori
Economici da invitare alla successiva procedura negoziata, ai sensi dell’Art. 36, comma 2 lett. b) del
D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. per I'affidamento del servizio, per la durata di 12 (dodici) mesi, di fornitura
di personale con contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato;

2. che lI'importo stimato per I'affidamento & pari ad € 105.000,00 (centocinquemila/00) al netto di IVA al
22% ed altri oneri di legge laddove previsti, comprensivo della Commissione di Agenzia (Fee d’Agenzia),
pari al 7,00% (sette/percento), corrispondente ad un importo di € 6.869,15
(seimilaottocentosessantanove/15) al netto di IVA al 22%, che sara oggetto di ribasso;

3. che tale importo trova adeguata copertura contabile nel “Bilancio preventivo 2020” nel capitolo
“Attivita propedeutiche (AP)”, sotto voce “AP1.2.1 Collaboratori”;

4. la procedura per la selezione dell’Operatore Economico & quella negoziata, ai sensi dell’Art. 36, comma
2 lett. b) del D.Lgs. n. 50/206 e ss.mm.ii., in quanto I'importo stimato & inferiore alla soglia di cui all’Art.
35 del medesimo Decreto;

5. diprevedere quale criterio di aggiudicazione quello del minor prezzo, ai sensi dell’Art. 95, comma 4 del
D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., tenuto conto della natura standard della fornitura oggetto di gara;

6. di nominare il Direttore del Fondo, Eleonora Pisicchio, Responsabile Unico del Procedimento, preso
atto dell'insussistenza di situazioni di conflitti di interesse, anche potenziali, ai sensi dell’art. 42 del
Nuovo Codice dei Contratti Pubblici e del Modello di organizzazione, gestione e controllo di cui al D.
Lgs. 231/2001, nonché del Codice Etico adottati dal Fondo;

7. di generare il Codice Identificativo Gara (CIG) per la suddetta procedura, prima della pubblicazione
dell’Avviso;

8. che il R.U.P. procedera alla verifica dei requisiti di ordine generale ai sensi dell’Art. 80 del D. Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii. ed all'acquisizione del documento unico di regolarita contributiva (DURC) nonché
dei dati sulla tracciabilita dei flussi finanziari, secondo quanto previsto dalla disciplina di riferimento;

9. che il R.U.P. curera tutti gli adempimenti relativi alla suddetta procedura ed &, altresi, delegato alla
firma del contratto.
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